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ACTAN° 171

FECHA: Sasaima, Octubre, 11 de 2024.

HORA: 4:00 pm

LUGAR: Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima.

TEMA: Relacion de capacitacion de las tematicas:

-Normograma, matriz de riesgos y matriz de aspectos e impactos ambientales y RCD

ASISTENTES: Talento humario del Hogar San José Sasaima.

OROEN DEL DIA:

1. Introduccién
2. Objetivo General
3. Desarrollo de la Actividad

DESARROLLO:
1. Introduccién

Los dias 08, 09 y 11 de octubre se llevé a cabo una socializacién dirigida al talento humano del
Hogar San José Sasaima con el fin de presentar la matriz de riesgos ambientales y la
identificacion de aspectos e impactos ambientales a fin de identificar aquellos impactos mas
significativos que se generan por la prestacién del servicio.
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2. Objetivo

Dar a conocer de manera sistematica la normatividad ambiental aplicable, los aspectos e
impactos ambientales generados por las actividades de la entidad, con el fin de establecer
medidas efectivas de control y mitigacion que promuevan la sostenibilidad ambiental, minimicen
los efectos negativos sobre el entorno y fomenten la adopcion de practicas responsables,

3. Desarrollo de la Actividad
Las jornadas de socializacion se realizaron en las siguientes fechas y horarios:
08 de octubre de 2024
Auxiliares de Enfermeria (turno par): 3:30 pm
09 de octubre de 2024:
Profesionales y Técnicos: 8:40 am
Servicios Generales: 11:30 am
11 octubre de 2024:
Auxiliares de Enfermeria (turno impar): 3:30 pm

La actividad comenzé con el diligenciamiento de pretest de los temas a tratar.
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Durante la socializacién del normograma, inicialmente se mencionaron algunas de las
normativas aplicable a cada uno de los programas de la gestion ambiental. Destacando las mas
importantes por cada programa

PAIPAERS
No FECHA DE
NIVEL TITULO LEGI,SLAC' LEGISLACI EXPEDIDA EXPEDICIO
ON : POR
ON N
Nacional Por la cual se dictan Le 9 Congreso | 24 de enero
medidas Sanitarias. y de Colombia de 1979

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co




e

BOGOT/\

SECRETARIA DE

INTEGRACION SOCIAL
FOR-GD-002 - V2
Pagina 4 de 21
No FECHA DE
NIVEL TITULO LEGI,SLACI LEGISLACI EXPEDIDA EXPEDICIO
ON . POR
ON N
Presidente
de la
Republica,
Por el cual se Ministerio
reglamenta la de Ambiente 20 de
Nacional prestacion del Decreto 2981 y Desarrollo | diciembre
servicio publico de Sostenible y de 2013
aseo Ministerio
de Vivienda,
Ciudad y
Territorio.
Por la cual se
reglamenta el uso Ministerio
. racional de bolsas . de ambiente | 28 de abril
Nacional . Resolucion 668
plasticas y se y desarrollo de 2016
adoptan otras sostenible
disposiciones
Por la cual se
modifica la
resolucion 668 de Ministerio
. 26 de
Nacional | 20108ORreuse o ucion o1g4 | deAMDIENtE | e mbre
racional de bolsas y desarrollo
L . de 2019
plasticas y se sostenible
adoptan otras
disposiciones
Por el cual se
impulsa en las
entidades distritales, Concejo de Diciembre
Local el aprovechamiento Acuerdo 14 Bogota D.C | 29 de 2003
eficiente de
residuos solidos.
Por el cual se
establecen
lineamientos para Concejo de | 28 de junio
Local aplicar las acciones Acuerdo 287 Bogota D.C de 2007
afirmativas que
garantizan la
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NIVEL

TITULO

LEGISLACI
ON

No
LEGISLACI
ON

EXPEDIDA
POR

FECHA DE
EXPEDICIO
N

inclusion de los
recicladores de
oficio en
condiciones de
pobrezay
vulnerabilidad en los
procesos de la
gestion y manejo
integral de los
residuos solidos.

Local

Aprovechamiento
eficiente de los
Residuos solidos
producidos =n ias
entidades disirital y
reglamenta Acuzrdo
114/03.

Decreto

400

Alcaldia
Mayor de
Bogota D.C

15 de
diciembre
de 2004

Institucion
al

Lineamientos
ambientales

Directiva

S.D.LS.

04 de
noviembre
de 2009

NIVEL

TIPO DE NORMA APLICABLE

CANTIDAD

LEY

26

NACIONAL

DECRETO

36

RESOLUCION

39

ACUERDO

OTRO

LOCAL

DECRETO

RESOLUCION

ACUERDO

CIRCULAR

OTRO

RESOLUCION

INSTITUCIONAL

CIRCULAR
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PGIRHS
N° FECHA DE
NIVEL TITULO LEGISLACIO LEGISLACIO EXPEDID EXPEDICIO
N A POR
N N
NACIONAL Ley Nacional Ley 9 Ministerio | 24/01/1979
Sanitaria de Salud
NACIONAL "Por el cual se Decreto 351 Ministerio | 19/02/2014
reglamenta la de Salud y
gestion Proteccion
integral de los ' Social
residuos
generados en
la atencion en
salud y otras
actividades"
NACIONAL “Por el cual se Decreto 1609 Presidenci | 31/07/2002
reglamentael | a
manejo y
transporte
terrestre
automotor de
mercancias
peligrosas por
carretera”
NACIONAL “Por medio del Decreto 1076 Ministerio | 26/05/2015
cual se expide de
el Decreto Ambiente
Unico y
Reglamentario Desarrollo
del Sector Sostenible
Ambiente y
Desarrollo
Sostenible”
NACIONAL Por medio del Decreto 780 Presidenci | 06/05/2016
cual se expide a
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el Decreto
Unico
Reglamentario
del Sector
Salud y
Proteccion
Social

NACIONAL

“Por la cual se
adopta el
Manual de
Procedimiento
s parala
Gestion
Integral de los
residuos
hozpitalarios y
similares”

Resolucion

1164

Ministerio
de
Ambiente
y
Ministerio
de Salud

06/09/2002

MACIONAL

“Per la cual se
muodifica la
rasolucion 668
clz 2016 sobre
Liso racional
de bolsas
plasticas y se
adoptan otras
disposiciones”

Resolucion

2184

Ministerio
de
Ambiente
y
Desarrollo
sostenible

2019

INSTITUCIONA
L

Adopcion de
los modelos
para la
implementacio
n del Plan de
Gestion
Integral de
Residuos
Hospitalarios
y Similares
PGIRH y el

Circular

005

SDIS

20/02/2013

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional; integracion@sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



Aot

Y
SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL BOGOTI\

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

FOR-GD-002 - V2
Pagina 8 de 21

Plan de
Manejo
Integral de
Residuos
Peligrosos
RESPEL para
las unidades
operativas
generadores
de estos
residuos.

INSTITUCIONA | “Por medio de Resolucién 0292 SDIS 22/03/2013
L la cual se
adoptan los
planes de
gestion
integral de-
residuos
hospitalarios y
similares
PGIRH del
Centro Unico
de Recepcion
de Nifios y
Nifias
CURNN,
Centro de
Proteccion
Social El
Bosque
Popular,
Centro de
Proteccién
Social Bello
horizonte,
Centro
Integral de
Proteccion
Renacery
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Hogar de
Paso 1”
PGIRP
, LEGISLACIC FECHA
NIVEL TITULO N © EXPEDIDA POR EXPEDIC[I)C!)EN
“Por la cual se dictan
normas prohibitivas en ) 27 de
Nacional | Matena jamblenta!, L Ley 1252.de | El Conglreso de Noviembre de
referentes a los residuos y | 2008 Colombia 2008
desechos peligrosos y se
dictan otras disposicion=s”. |
“Por el cual s& reglameiita
‘ el manejo vy transporte Decreto 1609 Pres,lde_nte de la 31 de julio de
Nacional | terrestre automotor de Republica de
, R de 2002 . 2002
mercancias peligrosas por Colombia.
carretera”
“Por el cual se reglamenta
parcialmente la prevencion
' y el. manejo de los Decreto 4741 Pres!dgnte de la BQ .de
Nacional | residuos o desechos Republica de diciembre de
. de 2005 .
peligrosos generados en el Colombia. 2005
marco de la gestion
integral.”
“Por la cual se desarrolla
parcialmente el Ministro de
Nacional Decreto 4741 del 30 de Resolucion ambiente, vivienda | 17 de julio de
diciembre de 2005, en 1402 de 2006 | y desarrollo 2006
materia de residuos o territorial.
desechos peligrosos”.
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NIVEL

TiTULO

LEGISLACIO
N

EXPEDIDA POR

FECHA DE
EXPEDICION

Nacional

“Por la cual se establecen
los estandares generales
para el acopio de datos,
procesamiento,
transmisién y difusion de
informacion para el
Registro de Generadores
de Residuos o Desechos
Peligrosos”.

Resolucion
0043 de 2007

Ministro de
ambiente, vivienda
y desarrollo
territorial.

23 de marzo
de 2007

Nacional

“Por la cual se establecen
los requisitos y el
procedimiento para el
Registro de Generadores
de Residuos o Desechos
Peligrosos, a que hacen
referencia los

articulos 27 y 28 del
Decreto 4741 del 30 de
diciembre de 2005”

Resolucion
1362 de 2007

Ministro de
ambiente, vivienda
y desarrollo
territorial.

02 de agosto
de 2007

Nacional

“Por medio del cual se
expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector
Ambiente y Desarrollo
Sostenible”

Decreto 1076
de 2015

Presidente de la
Republica de
Colombia.

26 Mayo de
2015

Local

“Por la cual se adoptan los
lineamientos para la
formulacion, concertacion,
implementacion,
evaluacioén, control y
seguimiento del Plan
Institucional de Gestion
Ambiental —PIGA”

Resolucion
242 de 2014

Secretaria Distrital
de Ambiente

28 de enero
de 2004

Local

“Por el cual se reforma el
Plan de Gestion Ambiental
del Distrito Capital y se
dictan otras disposiciones,
establece en el marco de
los objetivos de la gestion
ambiental Distrital, el uso

Decreto 456
de 2008

Alcalde Mayor de
Bogota, D.C.

23 de
diciembre de
2008
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NIVEL

TiTULO

LEGISLACIO
N

EXPEDIDA POR

FECHA DE
EXPEDICION

eficiente de los materiales
orientado a promover la
racionalizacién del
consumo de materiales en
el funcionamiento y
crecimiento fisico de la
ciudad-regién, procurando
la maxima eficiencia del
sistema urbano-rural-
regional y la promocion de
alternativas de produccion

mas limpia”.

Local

"Por la cual se adopta el
manual de normas y
procedirnientos para la
gestidn de aceites usados
en el Distrito Capital

Resolucion
1188 de 2003

i Departamento

Administrativo de
Medio Ambiente

1de
septiembre de
2003

Local

"Por la cual se adopta el
Plan para la Gestién
Integral de Residuos
Peligrosos para el Distrito
Capital”

Resolucién
1754 De 2011

Secretaria Distrital
de Ambiente

25 de marzo
de 2011

Local

“Por medio del cual se

promueve la instalacion de
puntos de entrega y
recoleccion de residuos o
desechos peligrosos
provenientes del consumo
de productos o sustancias
peligrosas en Bogota, D.
c”

Acuerdo 565
De 2014

Concejo de
Bogota DC

19 de
septiembre de
2014

Local

por medio del cual se
establece la obligatoriedad
del uso de elementos de
primeros auxilios en
establecimientos de
comercio y centros

Acuerdo 230
de 2006

Concejo de
Bogota DC

29 de Junio
de 2006
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Ley 09 de 1979

Cdédigo Sanitario

Ley 373 de 1997

Ahorro y uso eficiente del agua.

Ley 1450 de 2011
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. LEGISLACIO FECHA DE
NIVEL TITULO N EXPEDIDA POR EXPEDICION
comerciales y se dictan
otras disposiciones
Por medio de la cual se
desarrollan los contenidos 3 de
Local técnicos del Acuerdo Resolucién Secretaria de Septiembre
Distrital No. 230 del 29 de | 705 de 2007 Salud de 2007
junio del 2006 y se dictan
otras disposiciones
Plan de Saneamiento
NORMA TEMA

por Decreto
2858 de 1981

vertimientos.

2005

NORMA TEMA NORMA TEMA
Decreto 1541 Prevencién y manejo de
de 1978, Otorgamlento de Decreto 4741 de vIos.reS|duos o desechos
Modificado concesiones y peligrosos generados en

el marco de la gestion

integral.

Decreto 1594
de 1984

Usos del agua y residuos
liquidos, Normas de
vertimientos de residuos
liquidos.

Decreto 2981 de
2013

Por el cual se
reglamenta la

del servicio publico de

aseo.

prestacion

Decreto 1575
de 2007

Establece el Sistema
para la Proteccién y
Control de la Calidad del
Agua para Consumo
Humano.

Decreto 400 de
2004

Por el cual se

aprovechamiento
eficiente de los residuos
sélidos producidos en

las entidades

impulsa el

distritales.
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Decreto 302
de 2000

Por el cual se
reglamenta la gestion

Reglamenta la Ley 142 | Decreto 351 DE |integral de los residuos

de 1994,

2014 generados en la
atencién en salud y
otras actividades.

Decreto 838
de 2005

Disposicion final de
residuos solidos, por el

cual se modifica el

Decreto 1713 de 2002
sobre disposicion final de
residuos solidos y se

dictan otras
disposiciones.

Aceite Vegetal Usado

NIVE | EXPEDID
L A POR

LEGISLACION

TITULO

Distrital da
Ambierite

Distrital

Secretaria

Resolucion
2057 de 2009

Por la cual se establece la norma técnica para el
control y manejo de los vertimientos realizados a
la red de alcantarillado publico en el distrito
capital.

Articulo 14°. Vertimientos permitidos. Se
permitira el vertimiento al alcantarillado
destinado al transporte de aguas residuales o de
aguas combinadas que cumpla las siguientes
condiciones:

a) Aguas residuales domeésticas.

b) Aguas residuales no domésticas que hayan
registrado sus vertimientos y que la Secretaria
Distrital de Ambiente - SDA haya determinado
gue no requieren permiso de vertimientos.

c¢) Aguas residuales de Usuarios sujetos al
tramite del permiso de vertimientos, con permiso
de vertimientos vigente.
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Articulo 23: Los usuarios que realicen
actividades susceptibles de aportar grasas a la
red publica de alcantarillado deberan instalar
unidades separadoras de grasas y realizar
mantenimiento periddico.
Secretaria Resolucién Por la cual se adoptan los lineamientos para la
Distrital de | 242 de 2014 | formulacion, concertacion, implementacion,
8 Ambiente evaluacion, control y seguimiento del Plan
g Institucional de Gestion Ambiental (PIGA).
Articulo 13: Programas de Gestion Ambiental.
Secretaria | Acuerdo 634 | "Por medio del cual se establecen regulaciones
= Distrital de de 2015 para la generacion, recoleccion y tratamiento o
= Ambiente aprovechamiento adecuado del aceite vegetal
é’ usado y se dictan otras disposiciones".
Ministerio Resolucion Por la cual se establecen disposiciones
de 316 de 2018 | relacionadas con la gestion de los aceites de
w Ambiente cocina usados y se dictan otras disposiciones.
S y
@ Desarrollo
< Sostenible
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Posteriormente, se socializaron las distintas matrices de riesgos ambientales y de aspectos e
impactos ambientales, reforzando a los participantes el significado de estos términos clave. Se
explico que un aspecto ambiental se refiere a cualquier actividad, producto o servicio que
interactGie con el ambiente, y que puede ser controlado o modificado, mientras que el impacto
ambiental es el cambio que esa interaccion genera en el entorno, ya sea positivo o negativo. Esta
distincién es fundamental para entender cémo nuestras acciones pueden afectar la naturaleza y
la calidad de vida en nuestras comunidades.

ASPECTO

CAUSA

IMPACTO

EFECTO

Durante la actividad, se proyectd un ejemplo practico que ilustré de manera clara el surgimiento
de un aspecto ambiental y su correspondiente impacto. Por medio de un caso especifico, se
detalld cdmo se identifican los aspectos y se evallan sus impactos, y se discutieron las medidas
de control implementadas para mitigar el impacto ambiental, asi como la importancia de realizar
un seguimiento continuo para evaluar la efectividad de dichas medidas. Este enfoque no solo
promueve la conciencia ambiental, sino que también fomenta la responsabilidad individual y
colectiva en la gestion de los recursos.
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Generacién | Contamin
de acion
vertimientos  / agua

Lavado
loza

Para concluir, se llevé a cabo una actividad didactica en la que se proporcionaran tarjetas
recortadas con diferentes actividades, aspectos e impactos ambientales. Los participantes,
organizados en grupos, debian unir cada actividad con su correspondiente aspecto e impacto
ambiental, promoviendo una comprension activa y colaborativa. Esta dinamica no solo permitié a
los participantes aplicar lo aprendido, sino que también estimulo el trabajo en equipo y el didlogo
sobre las mejores practicas ambientales.

Ademas, se ofrecido una explicacion detallada sobre los conceptos de residuos especiales,
destacando la importancia de clasificarlos correctamente y de seguir los procedimientos
establecidos para la gestion de residuos de construccion y demolicion (RCD). Se discutié el
manejo adecuado de colchones y colchonetas, enfatizando la necesidad de seguir las normativas
vigentes para evitar impactos negativos en el medio ambiente.

También se subrayo la importancia de cumplir con los lineamientos ambientales establecidos por
la normativa local, lo cual no solo garantiza la proteccién del entorno, sino que también contribuye
a la sostenibilidad de los recursos para futuras generaciones. Se proporcionaran detalles sobre
el proceso para solicitar la recoleccion de RCD a través de la linea de atencion al usuario de la
empresa de servicios publicos del municipio de Sasaima, asegurando que todos los participantes
tuvieran la informacién necesaria para actuar de manera responsable en la gestion de sus
residuos.
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RESIDUOS

PECIALES

Es todo residuc sélido qua por su naturaleza. composicion, tamafa.
volumen y peso, necesidades de transporte, condiciones de
almacenaje y compactacisn, no pueds serrecalectado. mansjada,
tratado o dispuesto normalmente

gRssmuos DE CONSTRUCCION
Y DEMOLICION

Residugs de conpstruccidn y demolicicn
[RCD): =e refiere a los residuos de
construcciony

demolicion que se gencran durante ei
desarrolio de un proyecto constructivo

Lo3 pequedt 3»um°nﬁs son
equivaiente; crieste instructivo
atageneracion mensual igual o
inferiora bm3

Se debera adelantar 'a g=stior, de log
RCD gensrados. siguiendo jos proced fmga{
rnanera directa con la empresa de asec de
zona 5 con quien corresponda, de conformidad con
nermatividad ambientsl apiicable para el -
terna. En 2l siguiente ciclo de facturacion aparecer

_cohro del =e:vicmde;ecniecmcn da-
RCC
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Finalmente se envié ¢l formulario del postest para que los participantes pudieran diligenciar lo

aprendido durante la socializacion

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 327 97 97

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



DE BOGOTA DC.

UN ASPECTO AMBIENTAL ES:

31/43 respuestas correctas

Cualquier cambio en &l medic; S
ambiente, ya sea adverso o -8{18
beneficiosc, come resuitado tot... |

e
f= 1]
o
12

/ Elemznio de las actividades,
productos o servicios de una
organizacion que puede interac...

Es el contro! que se 2 hace;
despues de haber generado un; 44
dahe al medio ambientz|

|

L 10

UN IMPACTO AMBIENTAL ES:

&40/43 respuestas correctas

« Cualguier cambio en &l medic
ambenie, y3 523 advarso o
beneficioso, como resuitado tot...

Elemsnio de las actividades,
productos o seryiios de una T2 %G
organizacion que puede inerac..

Es el controd que se iz hacs
despues de haber genersdo un 2 §4.7%)
dsfo al medio ambients

] 10

Compromisos:

SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL
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[g Copiar grafico

31 {72.1%)

40

|_D Copiar grafico

40 {93%)

40

Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucién

Ninguno

Ninguno

Ninguno

CONVOCATORIA. No aplica

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co
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En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Car.go © T“.)? de Dependencia Firma
vinculaciéon
Fredy Alexander Responsable Co‘mumdad de
) Cuidado Hogar
Segura Ambiental . )
San Jose / f
b{/é)?// v
Comunidad de / (/’
Cuidado Hogar
Fernando Salcedo Coordinador San José

Anexos: registro fotografico y planilia de asistencia.

FElaboro: Fredy Alexander Segura Poveda

Registro Fotografico

W i i i
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Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Teléfono: 3 27 97 97
Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co

ALCALDI{A MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co

ALCALDI{A MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




PROCESO GESTION DOCUMENTAL

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

Cadigo: FOR-GD-023

Version: 2

Fecha: Memo 12024018963 - 12/07/2024

Pagina: 1 de 1

1. Tem:

,Smmu,
a: cuMb entles

T th, I[P wgacto
m.tné(,‘ehg 4 [ “ <! > 2. Lugar o Localidad o Sede : (" _\r“ma _S}:m \C?S("SIMIW 3. Fecha y hora: ('”)t = 10 l\j)’l}l

4. Nombre responsable: /’f\ﬂrﬁ/ /J[L{(m/\-?/xlzl (fem/m ﬁn\?c/o

5. Dependencia responsable: (”}[ AN l”mkrm,«!,,,/
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7. Nombres y Apelhdos

8. Documento de identidad

9. Entidad / Dependencia

8.1 Tipo

8.2 Numero

10. Rol / Cargo

11. Planta / Contratista

12. Correo electrénico

13. Teléfono y Ext. /
Celular

14 Firma
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Tratamiento de datos personales:“En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podra realizar operaciones sobre los mismos para las finalidades
establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales, disponible en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son aquellos que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.

Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para consultar los datos alli almacenados, debo dmgm'ne ala
Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestién de Talento Humano — Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
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Tratamiento de datos personales:“En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podré realizar operaciones sobre los mismos para las finalidades
establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales, disponible en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son aquellos que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.

Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la
Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestion de Talento Humano — Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
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Tratamiento de datos personales:*En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podra realizar operaciones sobre los mismos para las finalidades
establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales, disponible en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son aquellos que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.
Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracién Social para tratar los datos personales que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la

Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestion de Talento Humano — Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.




